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Положение

о рабочей программе по учебному предмету, курсу, 
МКОУ Гришевской СОШ (ГОС)

1. Общие положения

1.1. Рабочая программа по учебному предмету, курсу общеобразовательного учреждения (далее – Рабочая программа) – нормативно-управленческий документ образовательного учреждения, характеризующий систему организации образовательной деятельности. Рабочие программы по учебным предметам, элективным курсам, дополнительным образовательным курсам являются компонентом основных образовательных программ, средством фиксации содержания образования на уровне учебных предметов, элективных, факультативных, дополнительных образовательных курсов для обучающихся.
1.2. Рабочие программы составляются на основе:

- примерных программ по отдельным учебным предметам общего образования;

- авторских программ к линиям учебников, входящих в федеральный перечень УМК, рекомендованный Минобразования Российской федерации к использованию в образовательном процессе;

1.3. Количество часов, отводимых на освоение Рабочей программы, должно соответствовать учебному плану МКОУ Гришевской СОШ.

1.4. Обязательный минимум содержания каждой Рабочей программы устанавливается в соответствии с примерной образовательной программой и ФК ГОС.

2. Требования к разработке и структура Рабочей программы по учебному предмету, курсу общеобразовательного учреждения 
2.1 Структура Рабочей программы составляется с учетом: 

- требований ФК ГОС; 

- обязательного минимума содержания учебных программ; 

- требований к уровню подготовки выпускников; 

-объема часов учебной нагрузки, определенного учебным планом образовательного учреждения для реализации учебных предметов, курсов; 

- познавательных интересов учащихся; 

- выбора педагогом необходимого комплекта учебно-методического обеспечения. 

2.2. Структура Рабочей программы включает следующие компоненты: 

1. титульный лист; 

2. пояснительная записка; 

3. требования к уровню подготовки учащихся; 

4. содержание  учебного предмета, курса;

5. календарно-тематическое планирование; 

2.3. Примерные (типовые) учебные программы, разработанные на федеральном уровне, не могут использоваться в качестве рабочих программ, поскольку не содержат распределение учебного материала по годам обучения и отдельным темам. 

2.4. Титульный лист Рабочей программы должен содержать: 

- наименование образовательного учреждения; 

- гриф утверждения и рассмотрения программы; 

- название учебного предмета, курса; 

- Ф.И.О. педагога, разработавшего и реализующего учебный предмет, курс; 

- класс (параллель), в котором изучается учебный предмет, курс; 

- год составления программы. 

2.5. В тексте пояснительной записки к Рабочей программе указывается: 

- название, автор предметной учебной программы (примерной, авторской), на основе которой разработана Рабочая программа; 
2.6. После утверждения руководителем образовательного учреждения Рабочая программа становится нормативным документом, реализуемым в данном образовательном учреждении. Общий перечень Рабочих программ утверждается приказом по общеобразовательному учреждению. 

2.7. Рабочая программа обновляется ежегодно.

3.Порядок разработки и утверждения рабочей программы
3.1. Порядок разработки и утверждения рабочих программ определяются настоящим положением и Уставом школы.

3.2. Рабочие программы разрабатываются учителями школы и  рассматриваются на заседании школьных методических объединений (указывается дата, номер протоко​ла заседания М/О и подписи руководителя МО) до начала учебного года. По итогам рассмотрения оформляется протокол. 

3.3. Рабочие программы согласуются с заместителем руководителя, в функциональные обязанности которого входит контроль за выполнением программ по учебным предметам, курсам.

3.4. Рабочие программы утверждаются директором школы. По итогам утверждения рабочих программ издается приказ об утверждении рабочих программ до начала учебного года.

3.5. Школа самостоятельно устанавливает сроки, на которые разрабатываются рабочие программы.

3.6. Школа может вносить изменения и дополнения в рабочие программы, рассмотрев их на заседании педагогического совета школы, утвердив их приказом директора школы.

3.7. В случае необходимости корректировки рабочих программ из-за выполнения учебного плана не в полном объеме (праздники, болезнь учителя, карантин и т.д.) :

-педагогический совет школы принимает решение об осуществлении корректировки рабочей программы;

- директор школы утверждает приказом корректировку рабочей программы;

- вносится запись в лист корректировки программы;

- коррекция реализуется на практике.

3.8. Корректировка может быть осуществлена путем слияния близких по содержанию тем уроков, вывода (в старших классах) части учебного материала на самостоятельное изучение с последующим контролем по теме. 

При коррекции рабочей программы допустимо изменять количество часов, отводимых на изучение раздела курса при полном сохранении содержания. Нельзя уменьшать объем часов за счет полного исключения раздела из программы. Корректировка рабочей программы должна обеспечить прохождение учебной программы и выполнение ее практической части в полном объеме.

3.9. Корректировка рабочих программ проводится один раз в четверть по тогам проводимого мониторинга выполнения учебных программ (указываются причины и пути ликвидации «отставания» по предмету). В начале 4-й четверти проводится итоговый мониторинг выполнения учебных программ, по итогам которого производится окончательная корректировка программ.

4. Контроль за реализацией рабочих программ
  Контроль за реализацией рабочих программ осуществляется в соответствии с планом внутришкольного контроля.

4.1. Первый экземпляр рабочей программы хранится у педагога.
4.2. Электронный вариант рабочей программы хранится у заместителя директора по УВР.

4.3. Срок хранения рабочей программы в течение текущего учебного года. 

4.4. Срок действия данного Положения неограничен. Данное Положение действует до принятия нового.

5. Рекомендации к оформлению рабочей программы
Текст рабочей программы должен быть выполнен в печатной виде на одной стороне листа формата А4 (шрифт TimesNewRoman 12 через 1,5 интервала, выравнивание – по ширине. Размеры полей: слева – 3 см, справа – 1,5 см, сверху – 1,5 см, снизу – 1,5 см).

Титульный лист включается в общую нумерацию страниц – номер страницы не указывается. Заголовки печатаются заглавными буквами в середине строки без точки в конце, выделяются жирным шрифтом, не подчеркиваются. 

6. Сроки действия рабочей программы
Рабочая программа действует, пока действует Федеральный государ​ственный образовательный стандарт  по предмету.

Приложение № 1

Примерный образец титульного листа рабочей программы:

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Гришевская средняя общеобразовательная школа

	«Рассмотрено»

Руководитель МО

____________.

Протокол №     от     

      …...2018 г.


	«Согласовано»

Заместитель директора школы по УВР

_____________ Лозовая В.П.

        …. .. 2018 г.


	«Утверждено»

Директор МКОУ Гришевская СОШ 

___________Кульбакина Л.А..

Приказ №      от ….2018 г.




Рабочая программа

по (название предмета по учебному плану)

для……. класса

Срок реализации программы: 20…-20…учебный год

Автор-разработчик…………………..
20… год
Приложение №2

Пример календарно-тематического планирования

	№ урока
	Тема урока
	Дата

	1.
	Имя существительное как часть речи
	18.10.2018


Корректировка

 рабочей программы 

по _________________________________________________

на 20__/20__ учебный год

В связи с расхождением количества учебных часов, предусмотренных рабочей программой на проведение учебных занятий и фактическим количеством проведенных учебных занятий по причине ___________________________________________________

__________________________________________________________________________

 В рабочую программу вносятся следующие изменения:                                           ПРИМЕР

	№
	Предмет
	Класс
	Тема 
	Пути ликвидации отставаний в программном материале:

	
	
	
	
	По программе
	Сокращено, объединено

	1.
	Русский язык
	5
	Урок № 6. Правописание проверяемых безударных гласных в корне слова.
	1час 
	Объединено по причине выходного дня 23.02.19 г 

	
	
	
	Урок № 7. Правописание непроверяемых безударных гласных в корне слова.
	1час
	

	2.
	
	
	Урок № 14. Части речи. Самостоятельные и служебные части речи.
	1час
	Проведена административная контрольная работа. Диктант с грамматическим заданием. Тема урока дана на самостоятельное изучение.

	3.
	
	
	Урок № 139 и 140 объединены.
	1 + 1
	Объединено по причине выходного дня 09.05.19 г


